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　本誌2016年12月号にも登場された岩崎和雄さんに北海道の道東地域、別海町から発信していただきま
した。「冬に多く見られるサンピラーの写真で、おもに冬の期間（10月〜４月）に、年間20回ほど見られ
ます」とのこと。　
　サンピラー（英語：sun pillar）は日本語では太

たいようちゅう

陽柱といい、大気光学現象の一種です。日出または日没
時に地平線に対して垂直方向へ、太陽から炎のような形の光芒が見られる現象です。ダイアモンドダスト
でも、同様の現象が起きます。①晴れている、②気温が−15℃から−25℃前後、③空気中にある程度の
水蒸気がある、④無風、この条件がうまく整ったときに、サンピラーは出現します。年末から２月下旬く
らいが、上記の条件が整いやすい時期です。

道東(別海)のデイサービス



　デイサービスの送迎時の写真です。この日の最低気温は−12℃でした。開拓一世二世の方々が
多いのです。



　別海町は、人口15,080人（6,396世帯）、面積は大阪市の約６倍（1320.23㎢）です。



　地元のＪＡが運営しているケアセンターのようすです。食事の準備をはじめているところです。
この日は、20名ほどがデイサービスに通ってきていて、男性１名以外は女性でした。この日は農
家の方が多かったですが、市街地の方が多い日もあるそうです。農家の方もふくめて、北海道へ
の開拓一世、二世の方々です。曜日によって男性が多い日もありますが、全体では女性が多いそ
うです。

　ＪＡ道東あさひケアセンターは、北海道
野
のつけぐんべっかいちょうにししゅんべつ

付郡別海町西春別にあります。介護が必
要になったときに、住み慣れた土地でその
人らしく生活できるように、介護保険事業
以外にもとりくんでいます。高齢者住宅
は、60歳以上の一人暮らしで、家族から
の支援を受けることが困難で、一人で生活
することに不安があり、自炊のできる方が
入所されています。いきいきサロン「遊楽」
も開設しています。（写真　岩崎和雄〈酪農
家〉、文　下野祇園・岩崎和雄）

別海町西春別
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花園大学教授・全国公的扶助研究会会長　吉
よしなが

永　純
あつし

さん

「小粒でもぴりりと辛い」
存在感のある労働組合を
めざして
	

全国福祉保育労働組合中央執行委員長　土
つちだ

田　昭
しょういち

一さん

昨
年
末
に
発
表
さ
れ
た
労
働
組
合
の
推
定
組
織
率
は
、
一
七
・
一
％
。
六
年
連
続
で
過
去
最
低
を
更
新
し
、

残
念
な
が
ら
組
織
率
は
低
下
の
一
途
を
た
ど
っ
て
い
ま
す
。
労
働
者
を
と
り
ま
く
環
境
が
き
び
し
さ
を
増
す
な

か
で
、
あ
ら
た
め
て
労
働
組
合
の
社
会
的
な
存
在
意
義
が
問
わ
れ
て
い
ま
す
。

全
国
福
祉
保
育
労
働
組
合
（
略
称　

福
祉
保
育
労
）
は
、
一
九
八
六
年
に
民
間
社
会
福
祉
労
働
者
の
産
業
別

労
働
組
合
と
し
て
、
全
国
の
関
係
労
組
が
合
流
し
て
結
成
さ
れ
ま
し
た
。
前
身
で
あ
る
「
日
本
社
会
事
業
職
員

組
合
」
か
ら
数
え
れ
ば
、
今
年
で
結
成
六
五
周
年
を
迎
え
ま
す
。
ま
だ
ま
だ
小
さ
い
組
織
で
す
が
、「
小
粒
で

も
ぴ
り
り
と
辛
い
」
存
在
感
（
社
会
的
な
役
割
）
を
発
揮
で
き
る
労
働
組
合
で
あ
り
た
い
と
、
決
意
を
新
た
に

し
て
い
ま
す
。

そ
の
た
め
に
は
、
多
く
の
福
祉
労
働
者
か
ら
信
頼
さ
れ
る
労
働
組
合
と
な
る
よ
う
、
量
と
質
の
両
面
で
自
力

を
高
め
る
こ
と
に
力
を
尽
く
さ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
あ
わ
せ
て
、
総
合
的
な
福
祉
破
壊
の
攻
撃
が
か
け
ら

れ
る
も
と
で
、
福
祉
保
育
労
が
、
幅
広
い
関
係
者
の
協
力
・
共
同
関
係
を
築
く
中
心
的
な
役
割
を
担
う
こ
と
が
、

た
い
へ
ん
重
要
に
な
っ
て
い
ま
す
。
と
く
に
私
は
、
経
営
者
の
方
々
と
の
共
闘
関
係
づ
く
り
が
、
喫
緊
の
課
題

だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
原
則
的
な
労
使
関
係
を
前
提
と
し
つ
つ
、
福
祉
現
場
が
利
用
者
・
対
象
者
、
地
域
住
民

の
権
利
を
守
る
砦
と
な
る
よ
う
、
経
営
者
の
方
々
と
力
を
合
わ
せ
て
い
き
た
い
で
す
。

福
祉
保
育
労
は
、
二
〇
一
八
春
闘
か
ら
「
産
業
別
最
低
賃
金
」
の
議
論
を
は
じ
め
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。
具

体
的
な
内
容
や
実
施
方
法
は
、
関
係
労
組
の
経
験
に
学
び
、
研
究
者
の
力
も
お
借
り
し
な
が
ら
形
づ
く
る
予
定

で
す
。
福
祉
労
働
者
に
と
っ
て
、
福
祉
職
場
は
や
り
が
い
が
あ
り
、
健
康
で
安
心
し
て
働
け
る
環
境
で
あ
っ
て
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つちだ　しょういち

1986年５月　社会福祉法人京都府社会福祉協議会入職
2012年４月　�京都府社協を退職し、全国福祉保育労働組合京都地

方本部の役員専従
2017年９月　全国福祉保育労働組合中央執行委員長

こ
そ
、
利
用
者
・
対
象
者
な
ど
の
暮
ら
し
や
い
の
ち
を
守
り
、
発
達
を
保
障
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

福
祉
保
育
労
は
、
結
成
以
降
一
貫
し
て
、
福
祉
労
働
者
の
処
遇
改
善
と
利
用
者
・
対
象
者
の
権
利
の
向
上
を

統
一
的
な
運
動
課
題
と
位
置
づ
け
、
た
た
か
い
を
す
す
め
て
き
ま
し
た
。
そ
の
立
場
か
ら
、
私
は
、
経
営
者
の

方
々
の
協
力
も
得
な
が
ら
「
こ
の
金
額
以
下
で
は
働
か
せ
な
い
」
と
い
っ
た
規
制
力
が
あ
る
最
低
基
準
を
で
き

る
だ
け
は
や
く
に
実
現
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

政
府
は
「
我
が
事
・
丸
ご
と
地
域
共
生
社
会
」
路
線
を
打
ち
出
し
て
い
ま
す
。
運
動
の
側
に
い
る
福
祉
労
働

者
で
す
ら
「
そ
れ
っ
て
悪
い
こ
と
な
の
」
と
錯
覚
す
る
よ
う
な
言
葉
や
理
屈
を
た
く
み
に
使
い
な
が
ら
、
い
っ

そ
う
の
国
家
責
任
の
後
退
と
解
体
を
す
す
め
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。
甘
い
言
葉
に
惑
わ
さ
れ
る
こ
と
な
く
、
政

府
の
政
策
的
な
意
図
を
正
確
に
つ
か
む
た
め
に
は
、
福
祉
労
働
者
が
社
会
福
祉
の
理
念
や
原
則
を
し
っ
か
り
と

身
に
つ
け
て
お
く
こ
と
の
必
要
性
を
痛
感
し
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
社
会
保
障
制
度
審
議
会
「
九
五
年
勧
告
」
で
社
会
保
障
の
理
念
が
ゆ
が
め
ら
れ
、
介
護
保
険
制
度

の
導
入
で
福
祉
制
度
か
ら
公
的
責
任
が
後
退
さ
せ
ら
れ
る
な
か
、
福
祉
労
働
者
の
福
祉
に
対
す
る
考
え
や
意
識

が
大
き
く
変
化
し
て
き
て
い
ま
す
。
こ
の
現
実
に
甘
ん
じ
て
い
て
は
、「
地
域
共
生
社
会
」
路
線
に
対
峙
す
る

こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。「
権
利
と
し
て
の
福
祉
」
の
実
現
を
め
ざ
す
福
祉
保
育
労
と
し
て
、
研
究
者
の
方
々
と

の
連
携
を
深
め
、
福
祉
労
働
者
が
社
会
福
祉
の
理
念
や
原
則
を
学
ぶ
運
動
を
つ
よ
め
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
。
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第
二
二
回
社
会
福
祉
研
究
交
流
集
会
合
宿
研
究
会
が
、
一
月
六
・
七
日
に
大
阪
で
お
こ
な
わ
れ
ま
し
た
。
も
と
も
と
こ
の
場
は
、
夏

の
集
会
へ
の
テ
ー
マ
や
概
要
に
つ
な
げ
る
研
究
会
で
す
。
今
回
の
研
究
会
の
目
的
は
、
①
「
我
が
事･

丸
ご
と　

地
域
共
生
」
の
政
策

的
看
板
は
、
社
会
福
祉
の
各
分
野
で
ど
の
よ
う
な
問
題
を
拡
げ
て
き
た
か
を
、
四
種
別
（
高
齢
福
祉
、
障
害
福
祉
、
児
童
福
祉
、
地
域
福
祉
）

の
報
告
と
討
論
か
ら
整
理
し
、
研
究
的
批
判
と
運
動
的
課
題
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
、
②
福
祉
労
働
の
現
況
報
告
と
討
論
か
ら
、
本
来

の
福
祉
労
働
と
の
乖
離
と
課
題
を
鮮
明
に
す
る
こ
と
で
す
。
今
号
で
は
、
そ
の
概
況
を
お
伝
え
す
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。

一
月
二
〇
日
に
、
一
五
〇
日
間
の
会
期
で
第
一
九
六
回
通
常
国
会
が
は
じ
ま
り
ま
し
た
。
政
府
は
こ
れ
か
ら
の
三
年
間
を
、「
生
産

性
革
命
・
集
中
投
資
期
間
」
に
す
る
と
打
ち
出
し
ま
し
た
。
社
会
保
障
関
連
法
案
は
、
経
済
政
策
を
支
え
る
た
め
の
補
完
政
策
と
財
源

確
保
（
社
会
保
障
費
削
減
で
経
済
政
策
等
に
捻
出
す
る
）
と
い
う
目
的
を
受
け
持
っ
て
い
ま
す
。
現
実
の
国
民
生
活
の
困
窮
に
政
策
的
ア

プ
ロ
ー
チ
を
し
て
い
る
と
見
せ
か
け
、
最
低
生
活
の
引
き
下
げ
（
生
活
保
護
基
準
の
引
き
下
げ
）
や
「
社
会
保
障
と
税
の
一
体
改
革
」
の

強
化
な
ど
、
国
民
の
命
や
生
活
を
置
き
去
り
に
す
る
、
政
府
の
言
う
と
こ
ろ
の
「
骨
太
」
が
貫
か
れ
て
い
ま
す
。
国
民
に
は
、
所
得
の

低
い
家
庭
・
住
民
税
非
課
税
世
帯
・
五
九
〇
万
円
未
満
の
世
帯
な
ど
の
規
制
や
抑
制
、
使
い
分
け
を
お
こ
な
い
、
生
産
性
革
命
に
協
力

す
る
企
業
、
積
極
的
に
挑
戦
す
る
企
業
に
は
、
法
人
税
を
二
五
％
、
ま
た
は
二
〇
％
に
引
き
下
げ
、
三
年
間
に
わ
た
っ
て
固
定
資
産
税

を
ゼ
ロ
に
す
る
と
し
て
い
ま
す
。

一
連
の
社
会
保
障
政
策
や
運
動
の
動
き
の
な
か
で
、
今
回
の
テ
ー
マ
の
ひ
と
つ
「
我
が
事･

丸
ご
と　

地
域
共
生
」
が
ど
こ
ま
で
進

も
は
や
福
祉
と
言
え
る
の
か
、
福
祉
政
策
の
変
節
と

�

福
祉
労
働
の
危
機
に
ど
う
向
き
合
う
か

─
─
第
二
二
回
社
会
福
祉
研
究
交
流
集
会
合
宿
研
究
会
か
ら

特 集
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ん
だ
か
は
、
制
度
政
策
の
二
つ
の
目
的
が
、
各
個
別
の
制
度
政
策
と
現
場
実
践
や
当
事
者
の
生
活
の
な
か
で
、
権
利
と
し
て
の
社
会
福

祉
、
社
会
保
障
に
ど
の
よ
う
に
影
響
が
出
て
い
る
か
、
こ
れ
か
ら
出
る
の
か
。
と
く
に
、
福
祉
を
自
助･

共
助
路
線
に
拡
大
し
、
公
の

役
割
を
切
り
換
え
、
民
営
化
し
て
い
く
動
き
と
も
併
せ
て
、
論
議
が
お
こ
な
わ
れ
て
い
ま
す
。

真
田
是
初
代
研
究
所
理
事
長
は
、「
福
祉
労
働
を
み
て
い
く
こ
と
は
、
福
祉
分
野
の
現
実
態
と
構
造
と
を
い
つ
も
視
野
に
お
さ
め
る

こ
と
で
、
福
祉
理
論
が
陥
り
や
す
い
、
福
祉
に
つ
い
て
の
形
而
上
学
的
で
固
定
的
な
把
握
を
打
ち
破
る
視
点
を
提
供
す
る
も
の
で
あ
る
。

社
会
福
祉
の
構
造
は
、
政
策
主
体
と
社
会
運
動
の
対
抗
関
係
に
あ
る
と
、
し
か
し
、
そ
こ
に
は
生
き
た
人
間
の
活
動･

労
働
が
あ
る
か

ら
社
会
領
域
と
し
て
の
福
祉
分
野
が
他
か
ら
区
画
さ
れ
る
と
も
指
摘
し
、
も
ち
ろ
ん
、
福
祉
労
働
だ
け
で
社
会
福
祉
の
現
実
態
が
作
り

出
さ
れ
て
い
る
の
で
は
な
く
、
社
会
的
労
働
で
は
な
い
活
動
を
も
含
ん
で
い
る
。」（
一
九
七
四
年
一
〇
月
『
ジ
ュ
リ
ス
ト
』
五
七
二
号
）

と
示
し
て
い
ま
す
。

福
祉
労
働
が
実
現
し
よ
う
と
し
て
い
る
目
的
は
、
人
間
を
対
象
と
し
、
人
間
ら
し
い
生
活
と
人
間
の
全
面
的
な
発
達･

成
長
を
阻
む

さ
ま
ざ
ま
な
ハ
ン
デ
ィ
キ
ャ
ッ
プ
に
焦
点
を
合
わ
せ
た
も
の
で
、
真
田
さ
ん
は
、「
目
的
的
活
動
と
し
て
の
福
祉
労
働
の
特
性
と
示
す
。

労
働
の
目
的
が
、
社
会
的
及
び
人
間
的
な
価
値
観
を
含
ん
だ
目
的
で
あ
り
、
ま
た
一
定
の
価
値
観
に
支
え
ら
れ
て
の
み
得
ら
れ
る
目
的

だ
と
言
う
点
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
こ
れ
ら
の
労
働
が
価
値
観
に
支
え
ら
れ
た
目
的
を
見
失
う
と
、
反
社
会
的
な
も
の
に
転
落
し
て

い
く
可
能
性
を
持
っ
て
く
る
」
と
も
指
摘
し
て
い
ま
す
。

福
祉
労
働
に
今
な
お
押
し
付
け
ら
れ
て
い
る
過
酷
な
状
態
を
打
ち
破
る
労
働
運
動
を
強
化
し
て
い
く
こ
と
は
、
労
働
組
合
の
課
題
で

は
あ
り
ま
す
が
、
労
働
組
合
だ
け
の
問
題
で
は
な
く
、
福
祉
関
係
者
や
対
象
、
国
民
の
問
題
で
も
あ
る
の
で
す
。
今
回
の
合
宿
研
究
会

で
、
二
つ
の
テ
ー
マ
か
ら
、
福
祉
労
働
問
題
も
ア
プ
ロ
ー
チ
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。�

（
編
集
主
幹
）


